O Sindicato do Rio denunciauma
manobra do HSBC nas mudancas
impostas pel o banco no plano de salide
dosfuncionarios. Pelamedida, apartir
defevereiro, osbancariostitularesdo
plano ndo pagardo mais a mensa-
lidade. Entretanto, os reajustes dos
dependentes variam de 7,5% a
153,23% e o valor da coparticipagao
sofreraregjustes de cerca de 33% em
consultas, procedimentos ambula-
toriais e exames simples. Além disso
a cobranca sera feita ja a partir da
primeira consulta (antes era cobrada
somente a partir da sétima consulta).
O banco decidiu ainda que valor do
desconto da coparticipacao passara a
ser ilimitado. Antes, havia um limite
de R$160,23 por més.

MAIS PREJUIZOS

Seguindo a Resolucéo Normativa
279, da Agéncia Nacional de Salide,
0 banco vai alterar também o plano
de salde dos aposentados, cobrando
amensalidade de acordo com afaixa
etériadetitulares e dependentes. Além

MANOBRA

Mudancas no plano de saude do HSBC
oneram bancarios e retiram direitos

Titular ndo pagara contribuicdo, porém valores pagos por dependentes ficam mais altos.
Aposentados e demitidos sem justa causa perderéo direito de continuar com o plano

disso, amensalidade dos aposentados
sofrerdum regjuste “significativo”, a
partir de marco, segundo informag&o
da propria empresa. As alteracoes
foram passadas aos funcionarios pelo
banco no dltimo dia 8. No dia 16, a
Contraf-CUT, federacBes e sindicatos

FESTA E MOBILIZACAO
Caravana marca 83 anos de lutas

Diretores do Sindicato percorreram agéncias do
Centro para falar da importancia histérica e das
conquistas da categoria em mais de oito décadas

No ultimo dia 17, o Sindicato dos
Bancarios do Rio de Janeiro
comemorou 83 anos. Para marcar a
data, dirigentes da entidade sindical
fizeram uma grande caravana pelas
agéncias do Centro da Cidade e
distribuiram paraapopulacéo um bolo
deaniversério. O objetivofoi lembrar
da participacdo dos bancarios nos
principai s episodios histéricosdo pais
e nas campanhas especificas da
categoria que garantiram vitorias
importantes, como aunica Convengdo
Coletivade Trabaho em nivel naciond,

s do Rio

a data-base, o salé&rio
minimo profissional, a
jornadade seishorase,
mais recentemente, o
adicional daPLR, al132
cesta-alimentacédo e o
mecanismo de combate
ao assedio moral.

“Lembramos que,
paratermosodireitode
entrar numa agéncia
para falar livremente,
foi preciso muitas déca-
das de luta. Varios
companheiros foram presos, tortu-
rados e mortos durante a ditadura
militar, como o ex-presidente do Sin-
dicatoAluizio Pahano”, frisou avice-
presidente do Sindicato, Adriana
Nalesso. A sindicalista criticou a
politica de demissdes no setor
financeiro e conclamou os bancérios
a se integrarem cada vez mais nas
mobilizacBes que visam barrar o
processo de corte de pessoal
implementado pel os bancos.

Confira em nosso facebook mais
fotos da atividade.

0 PLAND DO BANCO
ESTA TAO RUIM, QUE
ELE ESTA INDO PRO SUS |

se reuniram em Curitiba com a
direcdo do HSBC para cobrar
explicacbesereivindicar arevisio da
medida. Haveraumanovareuni&o no
dia6 defevereiro, também nacapital
paranaense.

“O movimento sindical estaatento

e vé nestas mudancgas uma manobra
do banco que prejudica os bancérios.
O custo podera ser bem maior para o
trabal hador, principa mente paraquem
tem muitos dependentes e precisausar
maiso plano”, avaiao diretor do Sin
dicato do RioAmarildo Silva. O sindi-
calistacriticou também as alteracOes,
que prejudicam funcionarios aposen
tados ou préximos da aposentadoriae
demitidos sem justa causa.

“O HSBC tenta, ao isentar o des-
conto do titular, impedir que aposen-
tados e demitidos continuem ausufruir
do plano, conforme garantea L ei Fe-
deral 9.656/98. Dessaforma, osdirei-
tos dos funcionarios ficam restritos a
Convencéo Coletiva de Trabalho da
categorial”, acrescenta.

O Sindicato percorreu, na Ultima
segunda-feira(21), dgumas agénciase
constatou ainsatisfacdo e preocupacao
dos funcionérios em relacdo as
mudancas promovidas pel o banco.

Confira em nosso site
(www.bancariosrio.org.br) mais de-
talhesdalLei 9.656/98.

Sindicatos querem que BB cumpra
acordo sobre funcdes comissionadas

No préximo dia 22, véao ser
retomadas as negociagdes permanen-
tes entre a Contraf-CUT, sindicatos
filiados e o Banco do Brasil. O
movimento sindical espera que a
empresa cumpra o acordo firmado na
campanha salarial do ano passado e
apresente uma proposta sobre que
funcdes comissionadas devem ter
jornada de seis horas.

O banco, no entanto, promete
lancar unilateralmente seu modelo. A
Contraf-CUT e os sindicatos defen-
dem gque os funcionarios comis-
sionados que ocupam cargos técnicos
tenham jornada de seis horas.

A jornada de seis horas dos
bancérios é uma vitdria histérica da
categoria, em vigor desde a década
de 1930, mas o banco impde cito horas
paratodas as funcdes comissionadas.
Diante da pressdo dos sindicatos e
apos inlmeras derrotas na Justica, a
empresa Se comprometeu a
apresentar um novo modelo de
comissdes, em acordo firmado ano
passado, 0 que ainda ndo ocorreu.

Para o vice-presidente da Contraf-
CUT e membro da Comisséo de
Empresa do BB, Carlos de Souza, é

necessériaaaberturaimediatade uma
negociagdo. “N&o € possivel o BB
impor uma mudanca de tamanho
impacto navidado funcionalismo sem
didogo. Estamosfalando deum direito
e ndo de uma benesse”, argumentou.
Lembrou que qualquer proposta que
contenha perdas financeiras para 0s
bancarios jamais podera ser conside-
rada uma solucdo. O diretor do
Sindicato Murilo da Silva disse que
qual quer posicionamento do banco que
envolvareducdo daremuneracdo dos
comissionados sera rechacada.

O BB ja havia se comprometido
em 2011 a apresentar uma “solucao
definitiva sobre o tema”. Entretanto,
apOs um ano ndo tocou mais no
assunto. “ Os bancérios cobraram em
sua pauta especifica que fosse
reconhecida a jornada de seis horas.
Apesar de 0 banco se negar a deba-
ter o tema, comprometeu-se em
apresentar suapropostano inicio deste
ano, paraque osfuncionérios, em suas
bases sindicais, a avaliassem. Esta-
mos pressionando para que o BB
cumpra com o prometido e negocie
com os sindicatos”, argumenta o
diretor do Sindicado Samuel Braun.

Jornal
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Confirao baancetedo Sindi-
catoreferenteao periodo dejulho
aoutubro de2012.

Num encontro com o presidentedo
Bradesco, Luiz Carlos Trabuco, no
Pal&cio do Planato, em Brasilia, no
altimo dia 11, a presidente Dilma
Rousseff defendeu “a ampliagéo do
financiamento ao setor privado”, a
“necessidade de manutencéo dos
empregos’, além de “uma reducéo
maior dos juros’. A reunido com o
presidente do banco ocorreu um dia
apos a visita feita pelo bangueiro a
Contraf-CUT, em Sao Paulo. No
encontro com Dilma, Trabuco disse
gue aeconomiado pais vive um bom
momento, apesar da crise europeia, e
destacou que“ os bancostém um papel
importante no desenvolvimento eco-
ndémico”.

O Sindicato do Rio critica o fato
de 0 banco esconder da presidente da
Republica a politica de demissdes da
empresa. Somente no Rio de Janeiro
ja sédo mais de 50 bancarios dis-
pensados, desde dezembro de 2012.

“Numareunido em que 0 emprego
€ 0 tema central € estranho que o
presidente do segundo maior banco
privado do paisomitaasuapoliticade
demissbes, causada pela alta rotati-
vidade, além da exploracéo dos fun-
cionarios que continuam traba hando”,
criticao diretor do Sindicato Geraldo
Ferraz. O sindicalistaressaltou ainda

PEGA NA MENTIRA!

Trabuco omite demissﬁe_s no Bragiesco
em encontro com presidente Dilma

Banqueiro fala em contribuicdo do setor financeiro para o desenvolvimento

gue os bancérios ndo vao se calar
diante das dispensas.

O presidente Almir Aguiar disse
gue o Sindicato vai enviar uma carta
a Presidéncia da Republica denun-
ciando as dispensas no Rio, fato
omitido por Trabuco no encontro com
Dilma. “ Se a economiavai bem e os
bancos continuam faturando como
nunca, por que demitir?A presidenta
precisa saber disso”, afirma.

No encontro com o presidente do
Bradesco, na sede da Contraf-CUT,
no ultimo dia 10, em S&o Paulo, o
presidente da entidade, Carlos Cor-
deiro, também cobrou de Trabuco a
manutencdo dos empregos no setor.

N\

| Cipa no Polo Rio

O mandato dos membros da
Comisso Internade Prevencéo de
Acidentes (Cipa) do Bradesco
Polo Rioterminano dia8 deabril
deste ano. J& estdo abertas as
InscrigOes para 0 novo mandato
dos cipeiros, gestado 2013/2014,
guevéo atéodia23dejaneiro.

Mais informagdes pelos
telefones 2103-4124/4172.

do pais, mas demitiu, em um més, mais de 50 trabalhadores no Rio

Itall e Santander se negam a
discutir reducdo de empregos

Em audiénciade mediacdo no Mi-
nistério do Trabalho e Emprego
(MTE), natltimaquarta-feira(16), em
Brasilia, com a Confederacdo Nacio-
na dosTraba hadoresdo Ramo Finan-
ceiro (Contraf-CUT), o Itall e 0 San-
tander se negaram anegociar aques-
t&0 do emprego, apesar dos milhares
de demissdes e da prética de rota-
tividade nos dltimos anos. O secreté
riodoTrabahodoMTE, Manod Mes-
sas, propésaformacdo de umamesa
de negociacéo paradebater o tema, a
exemplo de outros setores da econo-
mia, mas 0s bancos ndo aceitaram.
Os banqueiros se recusaram ainda a
garantir categoria o acesso asinfor-
magdes mensais do Cadastro Geral
de Emprego e Desemprego
(Caged).Os sindicalistas repudiaram
a postura dos banqueiros.

O Ital cortou 7.831 empregos en-
tre janeiro e setembro do ano passa-
do. Ja o Santander cortou 955 s em
dezembro.

O Santander recusou aindaa pro-

postadaContraf-CUT dereintegracéo
dos demitidos em dezembro de 2012
e de negociacdo sobre a criacéo de
instrumentos de protegéo ao emprego.
O banco negou quetenhahavido de-
missdo coletiva na empresa, na
audiénciapublicano Ministério Pibli-
co do Trabalho, redizada na quinta-
feira(17), também nacapital federal.

Os bancarios informaram que, na
Espanha, com toda a crise financeira
da Europa, o Santander assinou com
asentidadessindicaisdaguelepaisum
acordo de garantia do emprego no
processo de sua fusdo com o banco
espanhol Banesto. “Na Espanha n&o
h& estes niveis de rotatividade gracas
a Convencdo 158 da OIT, que inibe
dispensas imotivadas. Falta vontade
politicaparao Brasil aplicar estacon-
vencdo internacional”, destaca a di-
retora do Sindicato do Rio Cleyde
Magno, que participou do encontro.
Umanovaaudiénciade mediagéo foi
marcada pelo MPT para a préxima
quarta-feira(23), as17h, em Brasilia
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SINDICATOS DOS EMPREGAGOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

FINDO EM 31 DE JULHO DE 2012

SALDOACUMULADO NO EXERCICIO ATE O MESANTERIOR

RECEITAS
CONTRIBUICAO SINDICAL
Contribuigdo Sindical
MENSALIDADE

Banco Privados

Bancos Estaduais
Bancos Multinacionais
CONTRIB. ASSISTENCIAL
Banco Privados

Bancos Estaduais
Bancos Multinacionais
FINANCEIRA

DIVERSAS

TOTALDAS RECEITAS
DESPESAS

Pessoal

Administrativa

Imprensa

Entidades

Impostos

Financeiras

Sindicais

Cultura, Esporte e Lazer
Judiciais

Formagéo

Outras Despesas

TOTAL DAS DESPESAS
Déficit (Superavit do més)
Déficit acumulado do exercicio

R$(58.140,04)

R$5.221,66
R$5.221,66
R$934.511,41
R$515.343,30
R$279.767,26
R$139.400,85
R$-

R$-

R$-

R$-
R$40.257,92
R$73.342,25
R$1.053.333,24

R$766.533,55
R$203.513,68
R$47.597,30
R$32.707,41
R$151,51
R$954,97
R$200.130,20
R$137.876,38
R$119.267,85
R$75,00
R$61.949,55
R$1.570.757,40
R$(517.424,16)

R$(575.564,20)

SINDICATOS DOS EMPREGAGOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
BALANCETE ENCERRAMENTO EM 31 DE JULHO 2012

ATIVO

CIRCULANTE

DISPONIVEL

Caixa

Bancos

Aplicacdo Financeira
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
Deposito Judicial,

Bloqueio Judicial
Adiantamentos de Salario
Adiantamentos de Férias
Adiantamentos de 130. Salario
Adiantamentos p/ Atividades Sindicais
Adiantamentos Diversos
Empréstimo Bradesco
Empréstimo Banco VR
Valores a Apropriar

Servigos Graficos a Receber
CUT/RJ

Valores a Regularizar
Cheques a Compensar
Empréstimo p/ Terceiros

PDD - Proviséo p/ Devedores Duvidosos
PERMANENTE

Investimentos

Imobilizado

Depreciacao

TOTALDOATIVO

PASSIVO

CIRCULANTE

Bancos

Fornecedores

Obrigagbes Sociais e Trabalhistas
Obrigacdes Fiscais
Processos Trabalhistas
Credores Diversos
Obrigacdes Judiciais a Pagar
EXIGIVEL A LONGO PRAZO
Refis

PATRIMONIO LIQUIDO
Reservas Técnicas

Reservas de Reavaliagédo
Reserva Técnica de Correcdo Monetéria
Superavit (Déficit acumulado)
Superavit ( Déficit do més)
TOTALDO PASSIVO

R$8.418.162,57
R$6.949.780,84
R$198.964,74
R$78.941,07
R$6.671.875,03
R$1.468.381,73
R$216.885,19
R$853.780,12
R$-
R$6.157,45
R$7.722,66
R$225.450,38
R$150.778,17
R$5.837,59
R$560,27
R$90.192,93
R$1.362,99
R$11.500,00
R$56.197,67
R$119.928,13
R$64.359,91
R$(342.331,73)
R$2.000.285,64
R$9.522,03
R$4.717.346,78
R$(2.726.583,17)
R$10.418.448,21

R$9.134.492,75
R$-

R$-
R$1.503.933,93
R$67.394,85
R$1.678.754,75
R$413.698,89
R$5.470.710,33
R$7.544.307,69
R$7.544.307,69
R$(6.260.352,23)
R$2,54
R$1.466.006,36
R$7.751,51
R$(7.216.688,48)
R$(517.424,16)
R$10.418.448,21

SINDICATOS DOS EMPREGAGOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

FINDO EM 31 DE AGOSTO DE 2012

SALDOACUMULADO NO EXERCICIOATE O MESANTERIOR

RECEITAS
CONTRIBUICAO SINDICAL
Contribui¢cdo Sindical
MENSALIDADE

Banco Privados

Bancos Estatais

Bancos Multinacionais
CONTRIB. ASSISTENCIAL
Banco Privados

Bancos Estatais

Bancos Multinacionais
FINANCEIRA

DIVERSAS

TOTALDAS RECEITAS
DESPESAS

Pessoal

Administrativa

Imprensa

Entidades

Impostos

Financeiras

Sindicais

Cultura, Esporte e Lazer
Judiciais

Formacéo

Outras Despesas
TOTALDAS DESPESAS
Déficit (Superavit do més)
Déficit acumulado do exercicio

R$(575.564,20)

R$6.968,04
R$6.968,04
R$931.028,68
R$511.140,70
R$277.357,70
R$142.530,28
RS -

R$ -

R$ -

R$ 102.296,72
R$704.924,19
R$1.745.217,63

R$790.781,13
R$243.040,57
R$89.417,86
R$40.826,12
R$5.113,50
R$20.130,67
R$641.600,78
R$43.497,49
R$181.008,77
R$574,28
R$50.901,78
R$2.106.892,95
R$(361.675,32)
R$(937.239,52)

SINDICATOS DOS EMPREGAGOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIROBALANCETE
ENCERRAMENTO EM 31 DE AGOSTO DE 2012

ATIVO

CIRCULANTE

DISPONIVEL

Caixa

Bancos

Aplicacdo Financeira
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
Deposito Judicial

Bloqueio Judicial
Adiantamentos de Salario
Adiantamentos de Férias
Adiantamentos de 13o. Salario
Adiantamentos p/ Atividades Sindicais
Adiantamentos Diversos
Empréstimo Bradesco
Empréstimo Banco VR
Valores a Apropriar

Servigos Graficos a Receber
CUT/RJ

Valores a Regularizar
Cheques a Compensar
Empréstimo p/ Terceiros

PDD - Provisdo p/ Devedores Duvidosos
PERMANENTE

Investimentos

Imobilizado

Depreciacao

TOTAL DOATIVO

PASSIVO

CIRCULANTE

Bancos

Fornecedores

Obrigacdes Sociais e Trabalhistas
Obrigacdes Fiscais
Processos Trabalhistas
Credores Diversos
Obrigacg6es Judiciais a Pagar
EXIGIVEL A LONGO PRAZO
Refis

PATRIMONIO LIQUIDO
Reservas Técnicas

Reservas de Reavaliagédo
Reserva Técnica de Correcdo Monetaria
Superavit (Déficit acumulado)
Déficit ( Superavit do més)
TOTAL DO PASSIVO

R$21.261.574,55
R$19.749.751,30
R$13.545,56

R$ -
R$19.736.205,74
R$1.511.823,25
R$216.885,19
R$851.980,12
R$-

R$-

R$7.563,04
R$282.316,13
R$121.806,17
R$5.837,59
R$560,27
R$90.192,93
R$1.362,99
R$11.500,00
R$64.360,51
R$135.430,13
R$64.359,91
R$(342.331,73)
R$2.255.362,92
R$9.522,03
R$4.802.110,67
R$(2.556.269,78)
R$23.516.937,47

R$22.626.257,33
R$13.539.992,37

R$1.517.794,31
R$71.075,83
R$1.678.754,75
R$406.433,45
R$5.412.206,62
R$7.512.707,69
R$7.512.707,69
R$ (6.622.027,55)
R$2,54
R$1.466.006,36
R$7.751,51
R$(7.734.112,64)
R$ (361.675,32)
R$23.516.937,47

SINDICATOS DOS EMPREGAGOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

FINDO EM 30 DE SETEMBRO DE 2012

SALDOACUMULADO NO EXERCICIOATE O MESANTERIOR

RECEITAS
CONTRIBUICAO SINDICAL
Contribui¢édo Sindical
MENSALIDADE

Banco Privados

Bancos Estatais

Bancos Multinacionais
CONTRIB. ASSISTENCIAL
Banco Privados

Bancos Estatais

Bancos Multinacionais
FINANCEIRA

DIVERSAS

TOTALDAS RECEITAS
DESPESAS

Pessoal

Administrativa

Imprensa

Entidades

Impostos

Financeiras

Sindicais

Cultura, Esporte e Lazer
Judiciais

Formacgao

Outras Despesas

TOTAL DAS DESPESAS
Déficit (Superavit do més)
Déficit acumulado do exercicio

R$(937.239,52)

R$7.362,75
R$7.362,75
R$923.141,26
R$508.671,41
R$278.120,97
R$136.348,88

R$8.396,00
R$197.741,06
R$1.136.641,07

R$783.296,77
R$ 244.484,22
R$44.932,50
R$41.027,55
R$-

R$5.578,55

R$ 434.004,74
R$26.112,61
R$149.796,11
R$620,88
R$50.881,24
R$1.780.735,17
R$(644.094,10)
R$(1.581.333,62)

SINDICATOS DOS EMPREGAGOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

BALANCETE ENCERRAMENTO EM 30 DE SETEMBRO DE 2012

ATIVO

CIRCULANTE

DISPONIVEL

Caixa

Bancos

Aplicacdo Financeira
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
Deposito Judicial

Bloqueio Judicial
Adiantamentos de Salario
Adiantamentos de Férias
Adiantamentos de 13o0. Salério
Adiantamentos p/ Atividades Sindicais
Adiantamentos Diversos
Empréstimo Bradesco
Empréstimo Banco VR
Valores a Apropriar

Servigos Graficos a Receber
CUT/RJ

Valores a Regularizar
Cheques a Compensar
Empréstimo p/ Terceiros

PDD - Provisdo p/ Devedores Duvidosos
PERMANENTE

Investimentos

Imobilizado

Depreciacdo

TOTALDO ATIVO

PASSIVO

CIRCULANTE

Bancos

Fornecedores

ObrigagBes Sociais e Trabalhistas
Obrigacdes Fiscais
Processos Trabalhistas
Credores Diversos
Obrigag6es Judiciais a Pagar
EXIGIVEL A LONGO PRAZO
Refis

PATRIMONIO LIQUIDO
Reservas Técnicas

Reservas de Reavaliacédo
Reserva Técnica de Correcdo Monetaria
Superavit (Déficit acumulado)
Déficit ( Superavit do més)
TOTALDO PASSIVO

R$14.306.408,39
R$12.743.44311
R$86.522,23

R$-
R$12.656.920,88
R$1.562.965,28
R$216.885,19
R$851.980,12
R$-

R$-

R$7.563,04
R$315.091,96
R$140.436,17
R$5.837,59
R$560,27
R$90.192,93
R$1.362,99
R$11.500,00
R$64.699,28
R$134.827,56
R$64.359,91

R$ (342.331,73)
R$2.269.417,39
R$ 9.522,03
R$4.846.369,17
R$ (2.586.473,81)
R$16.575.825,78

R$16.381.596,27
R$ 6.992.335,79
R$ -
R$1.714.926,62
R$67.417,14
R$1.678.754,75
R$407.011,41
R$5.521.150,56
R$7.460.351,16
R$7.460.351,16
R$ (7.266.121,65)
R$2,54
R$1.466.006,36
R$7.751,51

R$ (8.095.787,96)
R$ (644.094,10)
R$16.575.825,78

SINDICATOS DOS EMPREGAGOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

FINDO EM 31 DE OUTUBRO DE 2012

SALDOACUMULADO NO EXERCICIO ATE O MESANTERIOR

RECEITAS
CONTRIBUICAO SINDICAL
Contribuicdo Sindical
MENSALIDADE

Banco Privados

Bancos Estatais

Bancos Multinacionais
CONTRIB. ASSISTENCIAL
Banco Privados

Bancos Estatais

Bancos Multinacionais
FINANCEIRA

DIVERSAS

TOTALDAS RECEITAS
DESPESAS

Pessoal

Administrativa

Imprensa

Entidades

Impostos

Financeiras

Sindicais

Cultura, Esporte e Lazer
Judiciais

Formacéao

Outras Despesas

TOTAL DAS DESPESAS
Déficit (Superavit do més)
Déficit acumulado do exercicio

R$(1.581.333,62)

R$6.472,01

R$ 6.472,01
R$1.010.463,57
R$535.625,29
R$313.884,75
R$160.953,53
R$23.805,00
R$23.805,00
RS -

R$-
R$110.811,51
R$268.315,51
R$1.419.867,60

R$ 881.064,96
R$ 279.351,36
R$ 61.550,00
R$41.027,56
R$-

R$4.143,74
R$257.104,79
R$ 176.536,59
R$ 302.567,61
R$-
R$47.376,98
R$2.050.723,59
R$(630.855,99)
R$(2.212.189,61)

SINDICATOS DOS EMPREGAGOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO BALANCETE
ENCERRAMENTO EM 31 DE OUTUBRO DE 2012

ATIVO

CIRCULANTE

DISPONIVEL

Caixa

Bancos

Aplicacdo Financeira
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
Depdsito Judicial

Bloqueio Judicial
Adiantamentos de Salario
Adiantamentos de Férias
Adiantamentos de 13o0. Salario
Adiantamentos p/ Atividades Sindicais
Adiantamentos Diversos
Empréstimo Bradesco
Empréstimo Banco VR
Valores a Apropriar

Servicos Graficos a Receber
CUT/RJ

Valores a Regularizar
Cheques a Compensar
Empréstimo p/ Terceiros

PDD - Proviséo p/ Devedores Duvidosos
PERMANENTE

Investimentos

Imobilizado

Depreciacgéo

TOTALDOATIVO

PASSIVO

CIRCULANTE

Bancos

Fornecedores

Obrigagbes Sociais e Trabalhistas
Obrigacdes Fiscais
Processos Trabalhistas
Credores Diversos
Obrigacdes Judiciais a Pagar
EXIGIVEL A LONGO PRAZO
Refis

PATRIMONIO LIQUIDO
Reservas Técnicas

Reservas de Reavaliagédo
Reserva Técnica de Corre¢do Monetaria
Superavit (Déficit acumulado)
Déficit ( Superavit do més)
TOTALDO PASSIVO

R$12.136.638,77
R$10.669.835,60
R$15.420,64

R$10.654.414,96
R$1.466.803,17
R$216.885,19
R$851.980,12
R$-

R$ -

R$7.563,04
R$220.914,36
R$155.466,17
R$5.837,59
R$560,27
R$89.665,43
R$1.362,99
R$11.500,00
R$64.160,28
R$118.879,55
R$64.359,91
R$(342.331,73)
R$2.340.717,05
R$ 9.522,03
R$4.948.797,57
R$(2.617.602,55)
R$14.477.355,82

R$14.917.392,22
R$5.731.019,42
R$1.858,00
R$1.837.443,08
R$79.474,58
R$1.678.754,75
R$406.501,01
R$5.182.341,38
R$7.456.941,24
R$7.456.941,24
R$ (7.896.977,64)
R$2,54
R$1.466.006,36
R$ 7.751,51
R$(8.739.882,06)
R$ (630.855,99)
R$14.477.355,82

TURISMO

Garanta a sua vaga na
viagem a Porto Seguro

Porto Seguro, no
litoral sul daBahia,
€0 proximo roteiro
da Secretaria de
Cultura, Esportese
Lazer do Sindicato.
A excursdo serade
15 a 24 de feve-
reiro e € uma das
mel hores opgbesdesteverdo. O pacoteinclui onibussemileito
de dois andares com ar-condicionado, DVD e servicos de
bordo. Seréo sete noitesem hotel com meia-pensdo, passeios
asmelhorespraiasdaregido. Bancérios sindicalizados pagam
R$1.685, e osndo sindicalizados, R$1.785. Maisinformagdes
pelostelefones 2103-4150 e 2103-4151.

BNDES

Contribuicao
Assistencial

Pararepor os gastos extras dacampanhasalarial, os
bancéarios aprovam, em assembleia, a chamada
Contribuicdo Assistencial. O Sindicato apoiou
integralmente a campanha salarial dos funcionarios do
BNDES, como faz em relagdo a toda a categoria. A
contribuicéo deste ano é no valor de R$45, amenor do
pais e pagaem umaunicavez. Caso ndo concorde com o
desconto, o trabalhador tera de entregar uma carta de
oposicao ao Sindicato, em duas vias, no auditério da
entidade (Av. Pres. Vargas, 502, 21° andar), nosdias 23,
24 e 25 de janeiro, das 9 as 17 horas. Mas atencéo,
conformejéafoi publicado namatériado Jornal Bancério
naedicdo de8 al4 dejaneiro, acartatem de ser entregue
pessoal mente pelo requerente. O documento deve ter
nome completo, matriculafuncional eseofuncionério &
do BNDES, BNDESPAR ou FINAME. N&o é necessério
mencionar o numero do CPF e carteirade identidade.
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